
OPORTUNIDADE:OPORTUNIDADE:OPORTUNIDADE:OPORTUNIDADE:

Técnico de Segurança do trabalhoTécnico de Segurança do trabalhoTécnico de Segurança do trabalhoTécnico de Segurança do trabalho

Escolaridade Mínima: Escolaridade Mínima: Escolaridade Mínima: Escolaridade Mínima: 

� Ensino Técnico em Segurança do Trabalho 
Completo 

Horário:Horário:Horário:Horário:

� 44 horas semanais (Turnos rotativos).

Todas as oportunidades são para ambos os                   
sexos e para pessoas com deficiência.

Requisitos Requisitos Requisitos Requisitos 

� Ter atuado na área de Segurança do Trabalho em 
empresas de grande porte;

� Inglês Intermediário;

Interessados enviar currículo para JBATISTA@PORTONAVE.COM.BR, até o dia 28/04/2010 (quartadia 28/04/2010 (quartadia 28/04/2010 (quartadia 28/04/2010 (quarta----feira)feira)feira)feira),                                                     
indicando no assunto: Técnico de Segurança do Trabalho. assunto: Técnico de Segurança do Trabalho. assunto: Técnico de Segurança do Trabalho. assunto: Técnico de Segurança do Trabalho. 

Dúvidas,  falar com Jianny no telefone (47) 2104-3397.  

Demais currículos são recebidos apenas pelo site www.portonave.com.br

Remuneração:Remuneração:Remuneração:Remuneração:

� Salário, alimentação, plano de saúde, 
plano odontológico, previdência privada, 
PLR e Política de Educação Continuada 
(auxílio a Graduação, Pós e Idiomas). 



OPORTUNIDADE :OPORTUNIDADE :OPORTUNIDADE :OPORTUNIDADE :

Engenheiro Civil JúniorEngenheiro Civil JúniorEngenheiro Civil JúniorEngenheiro Civil Júnior

Requisitos:Requisitos:Requisitos:Requisitos:

� Ter se formado a partir de dez/2007; 

Departamento de atuação: Departamento de atuação: Departamento de atuação: Departamento de atuação: 

� Técnico

Escolaridade:Escolaridade:Escolaridade:Escolaridade:

� Graduação em Engenharia Civil

Área de atuação:Área de atuação:Área de atuação:Área de atuação:

� Acompanhar obras de construção civil;

Demais currículos são recebidos apenas pelo site  www.portonave.com.br

Todas as oportunidades são para ambos os  sexos e para pessoas com deficiência.

� Inglês avançado;

� Conhecimento em Excel, Auto Cad e MS Project;

Interessados enviar currículo (com data da formatura) para jbatista@portonave.com.br, até o dia 18/04/2010 dia 18/04/2010 dia 18/04/2010 dia 18/04/2010 
(domingo)(domingo)(domingo)(domingo),  indicando no assunto: Engenheiro Civil Junior. assunto: Engenheiro Civil Junior. assunto: Engenheiro Civil Junior. assunto: Engenheiro Civil Junior. Dúvidas, falar com Jianny, no telefone (47) 2104-3397 .  

� Orçamentos;

� Acompanhamento de dragagem.

Horário de trabalho:Horário de trabalho:Horário de trabalho:Horário de trabalho:

� 44 horas semanais

Remuneração:Remuneração:Remuneração:Remuneração:

� Salário compatível com o mercado, alimentação, plano de 
saúde, plano odontológico, previdência privada, PLR e Política 
de Educação Continuada (auxílio a Graduação, Pós e 
Idiomas). 



OPORTUNIDADE :OPORTUNIDADE :OPORTUNIDADE :OPORTUNIDADE :

Engenheiro Civil JúniorEngenheiro Civil JúniorEngenheiro Civil JúniorEngenheiro Civil Júnior

Requisitos:Requisitos:Requisitos:Requisitos:

� Ter se formado a partir de dez/2007; 

Departamento de atuação: Departamento de atuação: Departamento de atuação: Departamento de atuação: 

� Técnico

Escolaridade:Escolaridade:Escolaridade:Escolaridade:

� Graduação em Engenharia Civil

Área de atuação:Área de atuação:Área de atuação:Área de atuação:

� Acompanhar obras de construção civil;

Demais currículos são recebidos apenas pelo site  www.portonave.com.br

Todas as oportunidades são para ambos os  sexos e para pessoas com deficiência.

� Inglês avançado;

� Conhecimento em Excel, Auto Cad e MS Project;

Interessados enviar currículo (com data da formatura) para jbatista@portonave.com.br, até o dia 18/04/2010 dia 18/04/2010 dia 18/04/2010 dia 18/04/2010 
(domingo)(domingo)(domingo)(domingo),  indicando no assunto: Engenheiro Civil Junior. assunto: Engenheiro Civil Junior. assunto: Engenheiro Civil Junior. assunto: Engenheiro Civil Junior. Dúvidas, falar com Jianny, no telefone (47) 2104-3397 .  

� Orçamentos;

� Acompanhamento de dragagem.

Horário de trabalho:Horário de trabalho:Horário de trabalho:Horário de trabalho:

� 44 horas semanais

Remuneração:Remuneração:Remuneração:Remuneração:

� Salário compatível com o mercado, alimentação, plano de 
saúde, plano odontológico, previdência privada, PLR e Política 
de Educação Continuada (auxílio a Graduação, Pós e 
Idiomas). 



OPORTUNIDADE :OPORTUNIDADE :OPORTUNIDADE :OPORTUNIDADE :

Assistente de SGI Assistente de SGI Assistente de SGI Assistente de SGI –––– Sistema de Gestão IntegradoSistema de Gestão IntegradoSistema de Gestão IntegradoSistema de Gestão Integrado

Requisitos:Requisitos:Requisitos:Requisitos:

�Ensino Superior (cursando ou completo);

Escolaridade:Escolaridade:Escolaridade:Escolaridade:

� Ensino Superior em andamento ou completo

Horário de trabalho:Horário de trabalho:Horário de trabalho:Horário de trabalho:

� 44 horas semanais

Remuneração:Remuneração:Remuneração:Remuneração:

� Salário, alimentação, plano de 

Demais currículos são recebidos apenas pelo site  www.portonave.com.br

Todas as oportunidades são para ambos os  sexos e para pessoas com deficiência.

�Ensino Superior (cursando ou completo);
� Conhecimento nas normas: ISO 9001 ou ISO 
14.001 ou OHSAS 18.001;
� Desejável conhecimento em Treinamentos, 
Legislação Ambiental e/ou Saúde e Segurança do 
Trabalho;
� Ter atuado como Auditor Interno de uma das 
normas e/ou 5S;
� Conhecimento em Pacote Office.

Interessados enviar currículo para JBATISTA@PORTONAVE.COM.BR , até o dia 11/04/2010 (domingo)dia 11/04/2010 (domingo)dia 11/04/2010 (domingo)dia 11/04/2010 (domingo),  
indicando no assunto: Assistente SGI. assunto: Assistente SGI. assunto: Assistente SGI. assunto: Assistente SGI. Dúvidas, falar com Jianny no telefone (47) 2104-3397 .  

� Salário, alimentação, plano de 
saúde, plano odontológico, 
previdência privada, PLR e Política 
de Educação Continuada (auxílio a 
Graduação, Pós e Idiomas). 


