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PROSPERA!

Temos orgulhode fazer
parte dessa histoéria.

} Novo servico de Projetos que } Programa de maternidade

cabotagem transformam vidas é reconhecido
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VOCE VAI VER TAMBEM:

Nossas
operacoes
especiais

12613

Fique por dentro
das nossas acoes
internas

[l e

A histériadeum
pequeno guerreiro
contrauma
sindromerara

Il AVOZDOPORTO
A historia
de Davi

Por Alvaro José de Souza,
operador de Veiculo Portuario

Estaedicaotraz o caso do Davi. Conhecisua familia em 2018, por meio do nosso
colega Jonatas da Silva, operador de Veiculo Portuario. Ele havia descoberto
gue o filho era portador da Sindrome de Dravet, uma condicao rara e de dificil
controle. No momento, eu cursava Jornalismo e esta historia mexeu comigo.
Fiz muitas pesquisas e havia um desconhecimento da sindrome. Por conta da
raridade do caso, decidi fazer meu TCC sobre 0 assunto, e o resultado foi um
livro-reportagem.

Nao foi facil produzir o material, afinal os especialistas sdo escassos e 0s
estudos ainda estdo em desenvolvimento. Mas Jonatas e Anelise, pais do Davi,
foram muito parceiros e me deram todo o suporte necessario a esta valiosa
oportunidade. Devido ao carinho gue tenho por eles e por toda sua historia,
pelo meu livro e pela Portonave, decidi apresentar meu projeto a empresa.
Ir atrds de um patrocinio para a publicacao da primeira tiragem do livro. Por
meio do supervisor de Operacao, David Raimundo da Silva (CerolD), a causa foi
abracada e o resultado foi surpreendente.

Estou ha 11 anos na Portonave. A cada dia me sinto mais honrado em fazer
parte de uma empresa gue nos da a possibilidade de realizar nossos sonhos.
Minha trajetoria esta sendo constituida desde a formacao em Jornalismo, pos-
graduacao em Comunicacao Empresarial e em docéncia no Ensino Superior
ao curso de inglés, em andamento, o qual a empresa paga por meio de
subsidio.

O primeiro livro publicado no Brasil sobre a Sindrome de Dravet, escrito por
mim, € a confirmacao de um proposito maior. Apos sua publicacao, mais
€asos ja foram descobertos em Santa Catarina. Hoje, esta sendo divulgado em
outros paises com distribuicdo gratuita. Tenho certeza de que os leitores serao
impactados com os relatos do livro de alguma forma e terao a oportunidade
de conhecer um pouco mais do nosso colega Jonatas.

Confira a matéria sobre esta historia e o livro nas paginas desta Express.

Boa leitural
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14° MAIOR PIB DE
SANTA CATARINA

Uma das cidades com a maior
alta em Santa Catarina

Fonte: IBGE 2020




H CAPA

Desde 2007, a Portonave e acolhida por Navegantes, uma cidade
prospera e feita de pessoas batalhadoras. Temos orgulho de estar
agui e de fazer parte de um capitulo importante nao s6 para o |_‘

municipio, mas para a regiao.

Fomos o primeiro terminal privado de contéineres do pais I_I
e escolnemos Navegantes para aportar. Com a nossa vinda, I_I
alavancamos diversos setores da cadeia logistica de transporte I_I

e de armazenagem de cargas no municipio, 0 que contribuiu : | I I

para a geracao de riguezas.

Pela ultima divulgacao do Instituto Brasileiro de Geografia e No ranking nacional,
Estatistica (IBGE), em 2020, Navegantes foi uma das cidades com Navega'ftfs avancou
a maior alta do Produto Interno Bruto (PIB) em Santa Catarina. sete posicoes, entre
2019 e 2020, e passou a
De acordo com o IBGE, mesmo com a crise, o PIB de Navegantes figurar como a 2262 maior
! . N -
teve um cresomentg nominal de 6,13%, somarido R$ {1,971 bilhdes economia do Brasil, entre
no ano de 2020, mais do gque os R$ 4684 bilhdes registrados em . . .
2019, e bem distante dos R$ 709.2 milhdes registrados em 2008. 0s 5.570 municipios.

Umadas 14° maior R$ 23.492,83 R$ 59.445,85
cidades com PIBdeSC
amaioralta IBGE 2010 IBGE 2020
em Santa IBGE 2020
Catarina

O PIB por pessoa ou PIB per capita, que é o total do PIB dividido
Em Santa Catarina, acidade éa142 pela populacdo, aumentou de R$ 23492,83, em 2010, para
maior economia, ¢ a 39 maior da Foz R$ 59.445,85, em 2020. Nesse quesito, a cidade ocupa a 3722
do Rio Itajal Acu, atras apenas de Itajai posicao entre os 5570 municipios brasileiros, e a 322 entre os
e Balneario Camboril. 295 municipios catarinenses. Na regiao da Foz do Rio Itajai,

Navegantes tem o 3° maior PIB per capita, desta vez
atras apenas de Itajai e Porto Belo.

Tivemos, ainda, o aumento da populacio, que

foi de 42,68% em 12 anos, totalizando 86.401 Aumento

habitantes, segundo o Censo de 2022. de 42,68%
comparado ao

Em outubro, completamos 16 anos de uma historia Censo de 2010

feita de conquistas e muita dedicacao. Nossa equipe

é formada por 1] mil profissionais, que focam na

realizacao das operacdes com seguranca e eficiéncia. 60.556 86.401

Desses, cerca de 70% sao moradores da cidade. habitantes habitantes
IBGE 2010 IBGE 2022




NAVEGANTES,61ANOS H

Vamos continuar crescendo juntos

Nossos resultados mostram gue temos bons motivos para comemorar e evoluir, sempre com a dedicacao
dos nossos profissionais e com o acolhimento dessa cidade, que completa 61 anos no dia 26 de agosto.

IIIII“] 11,9 milhodes @ Principais materiais
de TEUs* movimentados. s o
*TEU: unidade de medida equivalente Import?d,os' . .
a um contéiner de 20 pés. plasticos, téxtil e maquinarios.
<ot 87milescalas O e
PO de navios recebidas. origens China e EUA.
N Principais produtos
A exportados:

Dados do Datamar, de janeiro a

madeiras e carnes congeladas. maio, e da Portonave, de julho.

Somos o terminal portuario que mais mov m
contéineres no Sul do Brasil.

Em Santa Catarina, representamos 64% de participaciaode
mercado, segundo dados do Datamar de janeiro a maio.

Estamos entre os principais fomentadores
da economia do Estado.

Navegantes, obrigada e parabéns pelos seus 61 anos!




Il PASSAPORAQUI

Nova linha de cabotagem na areal

O Servico Expresso Amazonas Para o gerente Comercial,
(SEA), do armador Log-In, foi Alessandro Zen, 2 linha representa um
recebido pela primeira vez em diferencial. “Possui um otimo transit
maio, com a atracacao do navio time*. O modal maritimo também é uma
Log-In Discovery e, em junho, alternativa para a reducdo da emissao
pelo Log-In Jatoba. O SEA é de COz em comparacdo ao transporte
uma linha de cabotagem que rodovidrio. Estamos muito satisfeitos e
conecta os portos das regides orgulhosos por termos sido escolhidos
Sul, Sudeste, Nordeste e Norte para fazer parte deste novo servico,
do Brasil, e € o Unico servico que trard grandes oportunidades para a
expresso de transporte maritimo Portonave e seus clientes”, comenta.
de Manaus a Santos, um trajeto

que dura apenas nove dias. *Transit time: é o intervalo necessdrio para um produto ser entregue.

Com o novo servico, teremos o aumento de cargas reefer (cargas refrigeradas).
Frangos congelados estio entre as principais mercadorias, como também as cargas
dry (cargas secas), arroz, azeite, bebidas, celulose, madeira, papel e sardinha em lata.

Navio Log-In
Discovery
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Vocé sabia?
. Atualmente, 14 linhas de servicos

Navio Log-In

. conectam a Portonave com as
Jatoba

principais rotas de navegacao no
mundo, como Africa, Américas,
Asia e Europa.
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NOssas operacoes especiais

Realizamos, em maio, uma operacao que chamou a atencao dos profissionais, da comunidade
e da midia: a operacao de descarga de dois cacas F-39 Gripen, da Forca Aérea Brasileira

Realizamos trabalhos
de importacdo e
exportacao

de breakbulk, um

tipo de transporte especial ‘A Portonave possui a melhor

para mercadorias de grandes logistica da América do Sul, em se
dimensdes, como avioes, tratando da distancia entre o nosso
helicopteros, trem, grandes porto e o aeroporto. A operacao
geradores, maquinas, barcos e chama a atencdo, também, porque
trailers. A equipe operacional € uma operacdo diferenciada que
da Portonave é especialista em envolve as Forcas Armadas do Pais”,
trabalhar com cargas especiais, falou David da Silva Raimundo,
atendendo a demanda dos clientes. supervisor de Equipamentos.

‘Foi uma honra e muito gratificante
ter participado dessa operacao.
Nunca imaginei estar num processo
tao complexo. Sinto também orgulho
de poder fazer parte do time que
esteve envolvido. E que venham
mais desafios, pois somos uma
equipe gue tem compromisso
com a exceléncia operacional.”

Willian Iremar
Machado,

assistente de Operacdo
de Equipamentos



l NOSSA RESPONSABILIDADE

Projetos gue
transformam vidas

O Dia Mundial do Meio Ambiente é comemorado, anualmente, em 5 de junho,
e tem como objetivo promover atividades de conscientizacdo, protecdo e
preservacao do meio ambiente. Aqui, na Portonave, nés desenvolvemos
constantemente projetos de conscientizacao e realizamos parcerias 14 o
que contribuem para uma sociedade melhor. -

Conheca alguns desses projetos:

~ Oceanosemplastico

Patrocinamos, neste ano, em parceria com

o Instituto Ambiental de Navegantes (IAN), a
segunda edicdo do concurso Oceano sem
Plastico, gue envolveu cerca de 15 mil estudantes
do municipio. O [fES¥ERe nos surpreendeu e

foi guase o dobro da primeira edicao.

O concurso faz parte de uma campanha contra
a poluicao marinha em Navegantes € a tarefa
érecolher garrafas e tampinhas plasticas.

As garrafas plasticas foram destinadas para
a Associacao dos Agentes da Reciclagem de
Navegantes (Recinave). Ja as tampinhas foram

.
612.699 itens
> Tk

entregues para o Programa Tampapet “‘Menos
poluicdo, mais castracdol”, sendo todo material
vendido e o valor revertido para as ONGs que
trabalham com a causa animal no municipio.

1.193.358 itens

As turmas que arrecadaram mais
residuos foram premiadas:

‘Nossa ideia é ‘transbordar’l Deixar
um legado para nossos profissionais
e para a sociedade. Nossos

projetos ligados a sustentabilidade
impactam positivamente e
estimulam os envolvidos (criancas,
professores e comunidade local) a
desenvolverem habitos sustentaveis,
conseguentemente trazendo
beneficios para a nossa regiao.”

Fabricio Martins,
gerente de Seguranca do
Trabalho e Portuaria e
Gestao Ambiental

1° lugar, passaportes para o
Beto Carrero World;

29 lugar, passeio na roda
gigante, em Balnedrio Camboril;

39 lugar, visita no Oceano
Aquarium, em Balneario Camboril;

49 lugar, passeio de escuna;

59 lugar, passeio no Pargue
Ecologico.

A proposta € conscientizar e
sensibilizar os alunos sobre o
impacto do plastico nos oceanos € a
responsabilidade de todos na gestao
dos residuos solidos da cidade.




NOSSA RESPONSABILIDADE H

Em parceria com a Universidade do Vale do Itajai
(UNIVALD), é realizado um programa de educacio
ambiental nas escolas municipais de Navegantes.
A educacao ambiental € uma estratégia de protecao do

meio ambiente com o objetivo de estimular a curiosidade,
o interesse e 0 aprendizado dos alunos por aspectos da
biologia, ecologia e conservacao da vida marinha.

No segundo
trimestre, as acoes
_ _ _ - foramrealizadas
O projeto ainda disponibiliza a em seis escolas,
infraestrutura da universidade e uma com a participacio
equipe, composta por veterinarios, de maisde
biologos e oceanografos, dedicados a
Unidade de Estabilizacao de Animais 700
Marinhos, localizada em Penha/SC, alunos

para atender as ocorréncias de fauna
marinha nas instalacdes da Portonave.

Também apoiamos o projeto Somos
do Mar desde 2018. O objetivo € a
educacao ambiental itinerante, que
busca disseminar a cultura oceanica
unindo arte e ciéncia com diversas
acoes ludicas e criativas, desde
espetaculo de teatro e circo a oficinas.
O projeto é realizado ao longo

do litoral brasileiro de forma gratuita,
em parceria com escolas publicas,
instituicoes e universidades.

Apods cinco anos, mais de

25 mil pessoas foram n .
impactadas e mais Vocé sabia?
de 4 milkmde costa

foram percorridos, do O plistico é
litoral do Rio Grande do responsavel

Sul ao Espirito Santo. No pelamortede
segundo semestre de 2023, 3
acontece a etapa Nordeste 100 mll

do projeto, percorrendo o animais marinhos
extenso litoral nordestino. porano.*

*Fonte: Senac




Il RHABORDO

Programade Apoio a Maternidade
e reconhecido internacionalmente

Para apoiar as maes do Terminal, possuimos o Programa de Apoio a Maternidade, que conquistou o
Prémio Maritimo das Ameéricas pela Comissao Interamericana de Portos (CIP), em Honduras, em junho.

O programa oferece apoio para conciliar a maternidade com o trabalho e acompanha o retorno das
profissionais a empresa apos a licenca-maternidade. Para a coordenadora do programa e supervisora
de Recursos Humanos, Josiani Bittencourt, o impacto vai além da empresa e alcanca as familias
das profissionais. ‘Ele contribui ndo sormente para a inclusao de mulheres, mas também

para a permanéncia e bem-estar delas - dentro e fora da empresa”, afirma Josiani.

Confira os depoimentos de algumas profissionais
que ja passaram pelo programa.

Tive o Heitor na pandemia. Trabalhei em horme
office, quando tive o privilégio de ficar perto
dele. Ao retornar para o presencial, confesso que
repensei diversas vezes o meu papel de mae e
profissional. Junto com a maternidade, surgem
diversas preocupacdes como adaptacao na
escola, dificuldades de alimentacao e falta de
uma rede de apoio. O programa foi o divisor de
aguas para gue eu pudesse continuar aqui, na
Portonave. Ele e minha equipe foram a minha
rede de apoio.”

Danielle Ferreira Borges,
analista de Recursos Humanos, com
seu filho Heitor

Desde a implementacao, em 2019, o programa ja se mostrou
eficaz no retorno das profissionais apos o nascimento dos
filhos. Em 2018, 62,5% das mulheres optaram por deixar a
empresa até um ano apos o parto. Em 2021 e 2022, 100%
permaneceram mais de um ano apos 0 nascimento do bebé.

Na cerimdnia de premiacdo, estiveram presentes a gerente
de Recursos Humanos da Portonave, Alessandra Santos,
e a enfermeira do trabalho, Flavia Bardella.




RHABORDO H

Quando descobri a gravidez, muitas duvidas e
insegurancas surgiram. Gracas ao programa, fui
bem acolhida em cada fase, desde os primeiros

meses de vida do Lucca até minha volta ao
trabalho. Cada palestra, cada mensagem de
carinho e troca de experiéncias trouxeram
conforto e leveza para o inicio da minha
jornada como mae.”

Valesca Mayara Goncalves

Santos Leite, agente de Monitoramento,
com seu filho Lucca

Minha segunda gestacao foi ha um ano

e a experiéncia foi incrivel. O programa

atua de forma tao extraordinaria. Todo
acompanhamento que tive nesse periodo
me deu muito mais seguranca e ajudou a
encarar a rotina de trabalho e a maternidade
com mais leveza. Me senti valorizada como
profissional e mae”

Ingrid Nunes,

assistente de Logistica da Iceport, camara
frigorifica do Terminal, com seus filhos
Isaac e Samuel

Foi uma grande honra receber
O prémio representando toda a
equipe. No Terminal, vamos além

do que a legislacdo pede em
relacao ao tema e é Nosso papel,
COmo gestores, demonstrar apoio e
empatia com as maes que retornam
ao trabalho’, Alessandra.




Il FIQUEPORDENTRO

Em alusao a campanha “No Transito, Escolha a

Vida", tivemos a Blitz da Seguranca, Nno acesso ao
estacionamento da empresa, para conscientizar sobre
as boas condutas no transito. Alem disso, gravamos
um video com profissionais gue ja passaram por

um acidente de transito e contaram suas historias.

AN

P oM@ sufem

A consultoria Filhos no Curriculo realizou
palestras aos profissionais sobre filhos e
carreira, em alusdo ao Dia das Maes, no
més de maio. De forma leve e assertiva,

foram abordados os tantos papéis dos pais
€ maes nessa jornada, como de conciliar
maternidade e paternidade com a carreira.
A iniciativa faz parte do Programade
Diversidade e Inclusio do Terminal.

Semana do Meio Ambiente

Escaneie
Durante os dias 5 a 9 de junho, tivemos a nossa Semana do o QR Code
Meio Ambiente com diversas acoes para conscientizacao para conferir
ambiental e fortalecimento da cultura da sustentabilidade. . as receitas
Foram feitas dinamicas, exposicoes, palestras sobre consumo é“ 2 feitasna
consciente, compostagem e reciclagem, e oficinas de @ oficinade
fabricacao de sabao e de reaproveitamento de sobras. sobras.




Portonave

Brincadeiras, comida
e musica fizeram parte do nosso arraia. Os profissionais
caracterizados receberam um kit junino com varias
comidas tipicas. Foi bao demais da conta!

Campanha
do Agasalho

Em junho, a Campanha do Agasalho
do Terminal arrecadou 337 pecas,
entre roupas, calcados e cobertores,
para a Igreja Luz da Vida, no bairro
Machados, em Navegantes.

A campanha teve como tema Pratigue
0 BS, gue incentivou os profissionais
a separarem e doarem as roupas que
nao usam mais. Agradecemos a
todos que participaram da acio!
Juntos, aquecemos o coraciao

de quem precisa.

FIQUEPORDENTRO H

Novaouvidora!

Em junho, nossa colega Sarita Rosana
de Oliveira iniciou no cargo de ouvidora.
Sarita exercia o cargo de controladora
instrutora e esta na empresa ha 16 anos.
Bem-vinda, Sarita!

ol

Em maio, o canal passou por
mudancas. Agora, todas as
manifestacoes — elogios, reclamacdes,
duvidas ou sugestdes, podem ser
feitas de forma on-line, e deverao ser
identificadas para gue a ouvidora
possa dar um retorno.

De 01a30/06
PARTICIPE!

fataval]

A metodologia do 5S é formada por cinco sensos: utilizacdo, organizacio,

limpeza, padronizacio e autodisciplina.




Il JURIDICO NA PRATICA

Sustentabilidade comeca agui

Desde outubro de 2019, embarcamos em uma jornada Essa mudanca veio em um momento oportuno. Durante

de transformacao ao adotarmos a assinatura digital como a pandemia, ao eliminar a necessidade de interacdes

parte integrante de nossos fluxos de trabalho. Apds a presenciais e documentos fisicos, a assinatura digital

implementacao e varios treinamentos, em junho de permitiu que nossas equipes continuassem trabalhando

2020, comegamos a utilizar em nossos contratos. de forma eficiente e segura, mesmo em um ambiente
de trabalho remoto.

Outro ponto positivo € gue estamos impactando o
meio ambiente também através de Nossos processos.

Preservamos COH serva CéO
de

de madeira

o g Menos
Eliminamos __ T iss0 &0
mesmo de papel
de residuos .
Economizamos Menos
; da maquina de

de agua lavar roupas

Reduzimos
Menos

em emissoes

de carbono Na estrada

Estamos orgulhosos de ter
implementado uma solucao

que ndo apenas aprimora nossa
produtividade, mas tambeém reduz

nosso impacto no meio ambiente”
falou Bruna Amaro Bernini, analista
juridica, responsavel por implementar

a assinatura digital na empresa.




NOSSAS PESSOAS B

A historia de

Uum
contra
Uma sindrome rara

Jonatas Nivaldo da Silva, operador de Veiculo Portuario,
realizou um dos seus maiores sonhos, em 2016, ser pai.

0 pequeno Davi nasceu saudivel, pesava 3,6 quilos.
No entanto, aos guatro meses, comecou a ter os primeiros
sintomas da Sindrome de Dravet, uma encefalopatia
progressiva rara gue provoca convulsoes, sendo um dos
primeiros casos registrado no pais.

O pegueno enfrenta obstaculos diarios, assim como os pais,
Jonatas e Anelise. Hoje, depois de muita fisioterapia, insisténcia
e perseveranca, consegue manusear objetos normalmente.

comenta Jonatas.

Entretanto, o desafio continua. Davi ainda tem crises de
convulsao e precisa de cuidados especificos. Utiliza trés
medicacoes continuas. Também possui atraso intelectual
e dificuldades na comunicacdo, por este motivo faz
acompanhamento com fonoaudiologia e realiza

outras terapias.

Na adolescéncia, a sindrome pode causar problemas graves na estrutura ¢ssea, gastrointestinal
e pulmonar, além do risco de morte.

O objetivo da familia é levar Davi na uinica clinicado mundo
especializada no tratamento, que fica na Espanha.

Davi

Durante esta jornada, diversos amigos ,._i

e profissionais se solidarizaram com a
historia e ajudaram Jonatas e sua familia.
A historia de Davi € uma inspiracao, e

foi contada no livro “A historia de Davi: a
luta de um menino catarinense contra

uma sindrome rara’, publicado pelo Confiraesta
profissional Alvaro José de Souza, r histéria
por meio do Instituto Portonave.




l SEGURANCA

Vamos ajudar o Capivarildo [

As atitudes corretas podem

a ter U m dia segurO? garantir a seguranca dele e

dos colegas.

Vamos cuidarda
seguranca juntos?

IHHH...
O amigo do Capivarildo tomou
bebida alcodlica durante o
almoco, ofereceu para ele
e depois voltou a trabalhar.
O Capivarildo aceitou?

Capivarildo estava esperando
uma ligacao, mas no momento
estd caminhando. Como

era urgente, ele parou e
procurou um local seguro
para atender a chamada.

Que pena! Eles estao
colocando em risco a vida
deles e de todos 0s seus
colegas de trabalho, que
podem ndo voltar para casa
se um acidente acontecer.
Um supervisor deve ser
avisado imediatamente.

Depois que atendeu a chamada
em seguranca, Capivarildo voltou

a caminhar, mas, antes, ele parou,
olhou para os lados e escutou
se nao tinha nenhum equipamento
em movimento.

Ufa!
O Capivarildo vai voltar

para casa em seguranca,

mas guase sofreu um acidente
depois que o colega passou
e esbarrou nele. Pode ser
efeito da bebida alcodlica
ou falta de atencdo.

2
2
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Aeeel Capivarildo é
realmente muito cuidadoso
e sabe que para caminhar
precisa usar as faixas de
pedestres. Nao pode correr
e nem andar entre pilhas de
contéineres. Vocé também
pratica esse cuidado com
VOCé e com 0s outros?

[

Alem de zelar

pela qualidade dos
servicos durante nossas
operacoes, Capivarildo
sempre usa todos os
EPIs e chama a atencao
dos seus colegas quando
ndo estao utilizando.

Parabéns!
\océ ajudou o
Capivarildo a passar

o diaem seguranca
€, agora, ele pode
voltar para casa e ficar
com a familia dele.

Tem uma carga suspensa
e o Capivarildo sabe que nao
pode passar embaixo dela.
Até porgue o capacete nao
salvard a sua vida caso o
contéiner caia. Vocé
passaria embaixo de
uma carga suspensa?

16 Seja prudente, sua familia ndo quer vocé ausente.




